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Rozdzial 1. Postanowienia ogélne

§1.

1. Przedmiotem niniejszej Polityki informacyjnej w Banku Spotdzielczym w Wolbromiu, zwane;j
dalej polityka, jest proces oglaszania przez Bank informacji wynikajacych z postanowien
regulacji, o ktérych mowa w § 2, ktorego zasady ustala Zarzad Banku, a zatwierdza Rada
Nadzorcza.

2. Celem polityki jest ustalenie szczegbélowych regut dotyczacych: zakresu, czestotliwosci, miejsc
oraz formy oglaszanych przez Bank informacji, w celu realizacji polityki informacyjnej Banku
poprzez udostepnianie osobom zewnetrznym, w szczegdlnosci klientom Banku oraz uczestnikom
rynkéw finansowych, aktualnej 1 wiarygodnej informacji na temat Banku, umozliwiajacej peing
oceng jego stabilno$ci finansowej, jak rowniez wypeknienia postanowien wynikajacych z
obowigzujacych aktow prawnych, Rekomendacji Komisji Nadzoru Finansowego lub wytycznych
Europejskiego Urzedu Nadzoru Bankowego.

3. Rozwigzania przyj¢te w niniejszych zasadach zapewniaja, ze ujawniane informacje sg aktualne,
rzetelne, przydatne, spojne w czasie i porownywalne, a takze przedstawione w sposob zrozumiatly
1 przejrzysty, aby udziatowcy, klienci oraz inne zainteresowane strony mogli z tatwoscig zapoznac
si¢ z nimi 1 dokona¢ niezbgdnych analiz.

4. Niniejsze zasady nie majg zastosowania do informacji, ktore Bank ujawnia na podstawie innych
przepisow prawa lub postanowien anizeli przepisy wymienione w § 2.

§2

Niniejsza ,,Polityka ujawniania informacji o charakterze jako$ciowym i iloSciowym Banku
Spoétdzielczego w Wolbromiu w zakresie adekwatno$ci kapitalowej, wynagrodzen oraz innych
informacji podlegajacych oglaszaniu”, zwana dalej ,,Polityka” stanowi wykonanie postanowien:

1) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r.
w sprawie wymogoéw ostroznosciowych dla instytucji kredytowych oraz zmieniajacego
rozporzadzenie (UE) nr 648/212 (Rozporzadzenie CRR);

2) Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/36/UE z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie
warunkow dopuszczenia instytucji kredytowych do dziatalnosci oraz nadzoru ostrozno$ciowego nad
instytucjami kredytowymi i firmami inwestycyjnymi, zmieniajacej dyrektywe 2002/87/WE i
uchylajacej dyrektywy 2006/48/WE oraz 2006/49/WE (Dyrektywa 2013/36);

3) Rozporzadzenia Wykonawczego Komisji (UE) 2021/637 z dnia 15 marca 2021 .
ustanawiajgcego wykonawcze standardy techniczne w odniesieniu do publicznego ujawniania

przez instytucje informacji, o ktorych mowa w czesci 6smej tytuty II 1 III Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 (Rozporzadzenie 2021/637);

4) Ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nadzorze makroostroznosciowym nad systemem finansowym
1 zarzadzaniu kryzysowym w systemie finansowym;

5) Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe (Prawo bankowe);

6) Rekomendacji M, dotyczacej zarzadzania ryzykiem operacyjnym w bankach, stanowigcej
zalgcznik do uchwaty Nr 8/2013 Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 8 stycznia 2013 r.;

7) Rekomendacji P, dotyczacej zarzadzania ryzykiem ptynnosci finansowej bankow, Komisji
Nadzoru Finansowego z dnia 10 marca 2015 r.;

8) Rekomendacji Z, dotyczacej zasad tadu wewngtrznego w bankach, Komisji Nadzoru
Finansowego.



§3

Uzyte w Polityce okreslenia oznaczaja:

1) Bank — Bank Spétdzielczy w Wolbromiu

2) Informacja nieistotna — informacja, ktorej pominigcie lub znieksztatcenie nie moze zmienic¢
oceny lub decyzji osoby wykorzystujacej taka informacje przy podejmowaniu decyzji
ekonomicznych, albo wplynaé na takg ocene lub decyzje;

3) Informacja poufna — informacja, w przypadku ktorej Bank zobowigzat si¢ wobec klienta lub
innego kontrahenta do zachowania poufnosci;

4) Informacja zastrzezona — informacja, ktorej podanie do wiadomosci publicznej ostabitoby
pozycje konkurencyjng Banku; mogg to by¢ informacje dotyczace produktow lub systemow,
ktorych ujawnienie konkurencji obnizyloby optacalnos¢ inwestycji Banku w te produkty lub
systemy;

5) Instytucja nienotowana - oznacza instytucj¢, ktéra nie wyemitowata papierow
wartosciowych dopuszczonych do obrotu na rynku regulowanym ktoregokolwiek panstwa
cztonkowskiego Unii Europejskiej;

6) Instytucja mata i nieztozona — oznacza Bank, ktory na mocy decyzji KNF zostal uznany za
spetniajacy kryteria okreslone w art.4 ust. 1 pkt 145 Rozporzadzenia CRR;
§4
1. Polityka reguluje:

1) zakres ogtaszanych informacji;

2) czestotliwos¢ oglaszania informacii;

3) formy i miejsce oglaszania informacji;

4) zasady weryfikacji i zatwierdzania oglaszanych informacji;
5) zasady weryfikacji Polityki.

2. Celem realizowanej Polityki jest zapewnienie wszystkim uczestnikom rynkéw finansowych
rownego dostepu do informacji, odzwierciedlajacej w rzetelny sposob profil dziatalnosci Banku.

Rozdzial 2. Zakres oglaszanych informacji

§5
1. Bank ujawnia informacje o charakterze ilosciowym 1 jako$ciowym dotyczace adekwatnosci
kapitatowej oraz informacje podlegajace ogtaszaniu, okreslone w czgsci 6smej, tytule II 1 III
Rozporzadzenia CRR, Prawie bankowym oraz w Rekomendacjach Komisji Nadzoru
Finansowego.

2. W celu spelienia wymogow okreslonych w Rozporzadzeniu CRR, Bank, jako instytucja mala
i niezlozona w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 145 Rozporzadzenia CRR, oraz instytucja
nienotowana w rozumieniu art.4 ust.1 pkt 148 Rozporzadzenia CRR ujawnia najwazniejsze
wskazniki, o ktérych mowa w art. 447 Rozporzadzenia CRR.

3. W celu spelnienia wymogoéow w zakresie ujawniania informacji przewidzianych w Prawie
bankowym (art. 111a ust. 4), Bank raz do roku oglasza: opis systemu zarzadzania, w tym systemu
zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej oraz polityki wynagrodzen, informacje
0 powolaniu komitetu do spraw wynagrodzen, a takze informacj¢ o spetnianiu przez cztonkow
Rady Nadzorczej 1 Zarzagdu wymogoéw okreslonych w art. 22aa Prawa bankowego.

4. Ponadto, raz do roku Bank ujawnia informacje dotyczace ryzyka operacyjnego okreslone
w Rekomendacji M (rekomendacja 17), a takze dotyczace ryzyka plynnosci okreslone
w Rekomendacji P (rekomendacja 18).

5. Bank raz do roku ujawnia takze informacje na temat sposobu zarzadzania istotnymi konfliktami
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10.

11.

12.

13.

1.

interesOw, zgodnie z wymaganiami Rekomendacji Z (rekomendacja 13.6).

Bank w ujawnieniu informacji przekazuje rowniez nastgpujace informacje:

1) nazwe i, w stosownych przypadkach, identyfikator podmiotu prawnego (LEI) Banku
ujawniajacego informacje;

2) dzien odniesienia do celow ujawnienia informacji oraz okres sprawozdawczy;

3) majace zastosowanie standardy rachunkowosci;

4) zakres konsolidacji.

7. Wszystkim ujawnianym danym ilo§ciowym towarzyszy opis jako$ciowy oraz wszelkie inne

informacje uzupetniajace, ktére moga by¢ konieczne do tego, aby ich uzytkownicy
zrozumieli ujawniane dane ilo§ciowe, ze zwroceniem uwagi w szczegdlnosci na wszelkie
istotne zmiany w ujawnianych danych ilosciowych w poréwnaniu z poprzednio ujawnianymi
informacjami.

8. Informacje, o ktorych mowa muszg by¢ jasne i obszerne, tak aby uzytkownicy tych

informacji mogli zrozumie¢ ujawnione informacje ilosciowe, i muszg znajdowac si¢ obok
wzorow, do ktorych sie odnoszg.

9. Bank oglasza w miejscu wykonywania czynnos$ci, w sposéb ogdlnie dostepny:

1) stosowane stawki oprocentowania §rodkow na rachunkach bankowych, kredytow 1
pozyczek;

2) stosowane stawki prowizji i wysoko$¢ pobieranych optat;

3) terminy kapitalizacji odsetek;

4) stosowane kursy walutowe;

5) bilans ze sprawozdaniem z badania za ostatni okres podlegajacy badaniu;

6) sktad Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku;

7) nazwiska os6b upowaznionych do zaciggania zobowigzan w imieniu Banku albo jednostki
organizacyjnej Banku;

8) obszar swojego dziatania oraz Bank Zrzeszajacy;

9) informacje o przedsigbiorcach lub przedsigbiorcach zagranicznych, o ktérych mowa w
art. 6a ust. 1 i 7 ustawy Prawo bankowe, o ile przy wykonywaniu powierzonych
czynnoscl, uzyskujg dostep do informacji chronionych tajemnicg bankowa;

10) wzmianke o tym, Ze niniejsze zasady oraz informacje ujawniane na ich podstawie
udostgpniane sg na stronie internetowej Banku, wraz z podaniem adresu/lokalizacji tych
dokumentow.

Bank nie ogtasza:
1) informacji uznanych jako nieistotne;
2) informacji, ktore uznaje si¢ za zastrzezone lub poufne;

W przypadku, o ktorym mowa w ust. 10 pkt 2, Bank ogtasza przyczyny odstapienia od ogloszenia
informacji oraz ujawnia og6lne dane z tego zakresu.

Informacje podlegajace oglaszaniu opracowywane sa na podstawie danych sprawozdania
finansowego Banku zweryfikowanych przez bieglego rewidenta.

Bank dokonuje wujawnienia informacji z wykorzystaniem wzoréw okreslonych w
Rozporzadzeniu Wykonawczym Komisji (UE) 2021/637 z dnia 15 marca 2021 r.
ustanawiajagcego wykonawcze standardy techniczne w odniesieniu do publicznego ujawniania
przez instytucje informacji.

Rozdzial 3. Formy i miejsce oglaszania informacji
§6

Informacja, stanowigca wymoég o ktorym mowa w § 5 ust 1. oglaszana jest w formie
elektronicznej na stronie internetowej Banku www.bs-wolbrom.pl oraz w formie papierowej -
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http://www.bs-wolbrom.pl/

pisemnej w Centrali Banku Spoétdzielczego w Wolbromiu, ul. Krakowska 26 w sekretariacie w
godzinach 7:00 do 15:00 od poniedziatku do piatku.

Informacja publikowana jest w jezyku polskim.

Informacja, udostgpniana jest z czestotliwos$cig roczng, w terminie publikacji rocznego
sprawozdania finansowego, zatwierdzonego przez Zebranie Przedstawicieli Banku.

Informacja publikowana jest w jezyku polskim oraz w walucie polskiej. Wartosci liczbowe
podlegajace ujawnieniom na podstawie niniejszych zasad podaje si¢ w nastepujacy sposob:

a. ilosciowe dane pieni¢zne ujawnia si¢ z zastosowaniem minimalnej dokladno$ci
odpowiadajacej tys. zt;

b. dane ilosciowe ujawniane w formie odsetka wyraza si¢ zgodnie z jednostka, z
zastosowaniem minimalnej dokladnosci odpowiadajacej drugiemu miejscu po
przecinku;

Bank udostepnia na swojej stronie internetowej archiwum informacji, ktorych ujawnianie jest
wymagane na mocy Rozporzadzenia. Dostep do tego archiwum jest zapewniany przez okres nie
krotszy niz okres przechowywania danych okreslony w przepisach prawa w odniesieniu do
informacji zamieszczanych w sprawozdaniach finansowych instytucji.

Rozdzial 4. Zasady weryfikacji i zatwierdzania oglaszanych informacji

§7

Wiasciwe komorki merytoryczne Banku odpowiadaja za przygotowanie informacji 1 ich
weryfikacje pod wzgledem prawidlowosci 1 kompletnosci, a takze za oceng¢ adekwatno$ci
ujawnianych informacji pod katem dostarczenia uczestnikom rynku kompleksowego obrazu
profilu ryzyka. Zakres odpowiedzialnosci w zakresie przygotowywanych informacji okreslony
jest w zataczniku nr 1 do tej Polityki.

Projekt kompletnego dokumentu ujawnieniowego, podlega niezaleznej weryfikacji
wykonywanej przez odpowiednie komorki merytoryczne Banku.

Informacja o ktérej mowa w § 6 przed jej podaniem do publicznej wiadomosci zatwierdzana jest
przez Zarzad Banku, a nast¢pnie przez Rade Nadzorcza Banku.

Ujawniane informacje o charakterze ilosciowym i jakosciowym dotyczace adekwatno$ci
kapitalowej oraz inne informacje podlegajace oglaszaniu, podlegaja okresowej ocenie
dokonywanej przez komorke audytu wewnetrznego Spotdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia
BPS.

Rozdzial 5. Zasady weryfikacji Polityki
§8

Postanowienia Polityki podlegaja przegladowi nie rzadziej niz raz w roku.
Przeglad obejmuje swoim zakresem:

1) weryfikacje wymaganego zakresu ujawnien;

2) oceng istotnosci ujawnianych informacji;

3) terminy oglaszania informacji.

Zmiany do Polityki wymagajg zatwierdzenia przez Zarzad oraz Rad¢ Nadzorcza Banku.



Zestawienie zakresu informacji podlegajacych ujawnieniom

wraz z przypisaniem komorek odpowiedzialnych za ich przygotowanie

Zatgcznik nr 1

Nr Zagadnienie Komorka Miejsce Termin publikacji
organizacyjna / osoba publikacji
I | Informacje ogdlne o Banku Stanowisko ds. Strona www. Aktualizacja na
samorzadu, kadr i Banku biezaco
administracji
Il | Informacje Banku wynikajace z art. 111a ustawy Prawo Bankowe. Strona www.
1. Bank ujawnia : Glowny Ksiegowy Banku
1) nazwe , charakter i lokalizacje geograficzng dziatalnosci;
2) obrot w danym roku wykazywany w sprawozdaniu finansowym; oraz

3) liczbg pracownikow w przeliczeniu na petne etaty;
4) zysk lub strate przed opodatkowaniem;

Stanowisko ds.

Aktualizacja na

5) podatek dochodowy; samorzadu, kadr i biezaco
6) otrzymane finansowe wsparcie pochodzace ze $rodkéw publicznych , w administracji
szczegolnosci na podstawie ustawy z dnia 12 Iutego 2009r o udzielaniu przez
Skarb Panstwa wsparcia instytucjom finansowym Sekretariat BS
2. W sposob ogdlnie dostepny opis systemu zarzadzania, w tym: Wolbrom
1) systemu zarzadzania ryzykiem
2) systemu kontroli wewnetrzne;j Stanowisko ds.
3) polityki wynagrodzen i informacje o powotaniu komitetu do spraw wynagrodzen, samorzadu, kadr i
5) informacje o spetianiu przez cztonkéw rady nadzorczej i zarzadu wymogow administracji
okreslonych w art. 22aa.

Il | Informacje ujawniane zgodnie z czg$cig 6smg Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego |  Glowny ksiggowy Miejsce Razem z publikacja
i Rady( UE) nr 575/2013 z dnia 26.06.2013r w sprawie wymogow ostroznosciowych dla oraz okreslone w §6 sprawozdania
instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, zmieniajacego Rozporzadzenie (UE) nr| Komorka ds. analiz i niniejszej finansowego
648/2012, z p6ézniejszymi zmianami ( zwanego dalej Rozporzadzeniem CRR) ryzyk Polityki

IV | Informacje wynikajace z Rekomendacji ,,P” ( rekomendacja 18) w zakresie: Komorka ds. analiz i Miejsce W terminie

a) roli i zakresu odpowiedzialnos$ci wtasciwych komitetow oraz innych ryzyk okreslone w §6 | publikacji
jednostek funkcjonalnych i biznesowych, niniejszej sprawozdania

b) dziatalno$ci w zakresie pozyskiwania finansowania,

Polityki

finansowego




Bank Spétdzielczy w Wolbromiu

c)
d)

€)
f)

9)
h)

stopnia, w jakim funkcje skarbowe oraz zarzadzanie ryzykiem
plynnosci sa scentralizowane badz zdecentralizowane,

w przypadku zrzeszonego banku spéldzielczego, funkcjonowania w
ramach zrzeszenia.

rozmiar i sktad nadwyzki ptynnosci banku,

wymogi dotyczace dodatkowego zabezpieczenia na wypadek obnizenia
oceny kredytowej banku,

normy plynnosci oraz inne regulacyjne normy dopuszczalnego ryzyka w
dziatalno$ci bankéw obowigzujace w danej jurysdykc;ji.

luke ptynnosci zawierajaca kilka najblizszych przedziatow dla pozycji
bilansowych i pozabilansowych oraz otrzymane na tej podstawie
skumulowane luki ptynnosci,

w przypadku zrzeszonych bankow spotdzielczych oraz banku
zrzeszajacego, dodatkowe zabezpieczenie ptynnosci w ramach
zrzeszenia.

aspekty ryzyka ptynnosci, na ktore bank jest narazony i ktore monitoruje,
dywersyfikacje zrddet finansowania banku,

inne techniki wykorzystywane do ograniczania ryzyka ptynnosci,
pojecia stosowane w procesie mierzenia pozycji plynnosciowej i ryzyka
ptynnosci, tacznie z dodatkowymi wskaznikami, dla ktérych bank nie
ujawnia danych,

wyjasnienie, w jaki sposob ryzyko ptynnosci rynku (produktu) jest
odzwierciedlone w systemie zarzadzania ptynnoscia ptatnicza banku,
wyjasnienie, jak sg wykorzystywane testy warunkow skrajnych,

opis modelowanych scenariuszy testow warunkow skrajnych,
wskazanie, czy i w jakim stopniu plan awaryjny ptynnosci uwzglednia
wyniki testow warunkow skrajnych,

polityke banku w zakresie utrzymywania rezerw ptynnosci,
ograniczenia regulacyjne w zakresie transferu ptynnosci w obrebie
jednostek grupy lub w przypadku zrzeszonych bankéw spotdzielczych i
banku zrzeszajacego, w obrebie zrzeszenia

Informacje dotyczace zarzadzania ryzykiem operacyjnym zgodnie z rekomendacjg M
( rekomendacja 17)

Komorka ds. analiz i

ryzyk

Miejsce okreslone
w §6 niniejszej
Polityki

W terminie
publikacji
sprawozdania
finansowego

- Polityka informacyjna Banku Spotdzielczego w Wolbromiu -




Bank Spétdzielczy w Wolbromiu

VI | Opis Systemu kontroli wewnetrznej zgodny z wymaganiami Rekomendacji H KNF Stanowisko ds. Strona www. | Aktualizacja na
oraz art.111a ust.4 Ustawy Prawo bankowe uwzgledniajacy: zgodnosci Banku biezaco
a) cele systemu kontroli wewnetrznej,
b) role¢ Zarzadu banku, Rady Nadzorczej i Komitetu audytu, jezeli zostat
powotany,
C) przyjety schemat organizacji trzech linii obrony w ramach struktury
organizacyjnej banku,
d) funkcje kontroli,
e) umiejscowienie, zakres zadan, niezaleznos¢ Stanowiska ds. zgodnosci i
Stanowisk ds. kontroli wewng¢trznej, w przypadku jej utworzenia,
f) zasady corocznej oceny skuteczno$ci i adekwatno$ci systemu kontroli
wewnetrznej, dokonywanej przez rad¢ nadzorcza.

VIl | Informacje dotyczace tadu wewnetrznego w Banku zgodnie z Rekomendacja Z

W niniejszej czesci raportu Bank ujawnia informacje dotyczace : Glowny ksiggowy Miejsce W terminie
1) przyjetej w Banku polityki zarzadzania konfliktami interesow, zgodnie z oraz okreslone w §6 | publikacji
Rekomendacja 13.6 niniejszej sprawozdania
2) okreslonego w zasadach wynagradzania w Banku maksymalnego stosunku $redniego Komérka ds. analiz i Polityki finansowego
catkowitego wynagrodzenia brutto cztonkow zarzadu w okresie rocznym do $redniego ryzyk
catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikow banku w okresie rocznym,
zgodnie z Rekomendacja Z nr 30.1
VIl | Informacje wymagane przez Zasady tadu korporacyjnego: Stanowisko ds. Strona www. | Aktualizacja na
a) Polityke zarzadzania tadem korporacyjnym, samorzadu, kadr i Banku biezaco
b) Oswiadczenie Zarzadu w/s stosowania w Banku Zasad tadu administracji
korporacyjnego,
c) Podstawowa struktura organizacyjna,
d) Polityke informacyjna,
e) Wyniki oceny stosowania tadu korporacyjnego przeprowadzonej przez
Rade Nadzorcza.
IX | Informacje ujawniane zgodnie z zapisami art. 433b ust. 1 Rozporzadzenia 575/2013: Gl . Miejsce W terminie
. . . . owny ksiggowy AR
(mata nieztozona instytucja - nienotowana): okreslone w §6 | publikacji
oraz
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Art. 435 ust.1 lit a), e) i f): informacje w zakresie:

a) strategii i procesow zarzgdzania tymi kategoriami ryzyka;

e) zatwierdzonego przez organ zarzadzajacy oswiadczenia na temat adekwatno$ci
ustalen dotyczacych zarzadzania ryzykiem w danej instytucji, dajacego pewnos¢, ze
stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sg adekwatne z punktu widzenia profilu i
strategii instytuciji;

f) zatwierdzonego przez organ zarzadzajacy zwigzlego o§wiadczenia na temat
ryzyka, w ktorym pokrotce omowiono og6lny profil ryzyka danej instytucji
zwigzany ze strategig dzialalnosci. O$wiadczenie takie zawiera:

(i) kluczowe wskazniki i dane liczbowe zapewniajace zewnetrznym
zainteresowanym stronom calo$ciowy obraz procesu zarzadzania ryzykiem przez
instytucje, w tym interakcji migdzy profilem ryzyka instytucji a tolerancja na
ryzyko okre§long przez organ zarzadzajacy;

(ii) nie dotyczy — Bank nie dziata w grupie skonsolidowanej

Art. 438 lit. d):

Informacja ujawniajgca catkowitg kwote ekspozycji wazonej ryzykiem i odnosny taczny
wymog w zakresie funduszy wtasnych okreslone zgodnie z art. 92, w podziale na
poszczegdlne kategorie ryzyka okre§lone w czgsci trzeciej, oraz, w stosownych
przypadkach, wyjasnienie skutku, jaki dla obliczenia kwoty funduszy wtasnych i kwoty
ekspozycji wazonej ryzykiem wynika z zastosowania dolnych limitéw dla kapitatu i
nieodliczania pozycji od funduszy wlasnych;

Art.450 ust.1 lit. a)-d), i) oraz j);

Ujawnianie informaciji na temat polityki wynagrodzen.

1.W odniesieniu do swojej polityki wynagrodzen i praktyk w tym zakresie instytucje
ujawniajg nastepujace informacje w odniesieniu do kategorii pracownikow, ktorych
dzialalno$¢ zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka instytucji:

Komorka ds. analiz 1
ryzyk

niniejszej
Polityki

sprawozdania
finansowego
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a) informacje dotyczace procesu decyzyjnego stosowanego przy ustalaniu polityki
wynagrodzen, a takze liczbg posiedzen gtdéwnego organu odpowiedzialnego za nadzor
nad wynagrodzeniami zorganizowanych w danym roku obrachunkowym, w tym — w
stosownych przypadkach — informacje na temat sktadu i zakresu zadan komitetu ds.
wynagrodzen, konsultanta zewnetrznego, z ktorego ustug skorzystano przy ustalaniu
polityki wynagrodzen, oraz roli odpowiednich zainteresowanych stron;

b) informacje na temat powigzania mi¢gdzy wynagrodzeniem pracownikow a ich
wynikami;

¢) najwazniejsze informacje na temat cech charakterystycznych systemu wynagrodzen,
w tym informacje na temat kryteriow stosowanych przy pomiarze wynikéw i korekcie
ryzyka, polityki odraczania wyptaty i kryteriow nabywania uprawnien;

d) stosunek statych sktadnikow wynagrodzenia do zmiennych sktadnikow
wynagrodzenia, ustalony zgodnie z art. 94 ust. 1 lit. g) dyrektywy 2013/36/UE;

h) zagregowane informacje ilo§ciowe na temat wynagrodzen, z podziatem na kadre
kierownicza wyzszego szczebla i cztonkow personelu, ktorych dziatalnos¢ zawodowa
ma istotny wptyw na profil ryzyka instytucji, zawierajace nastepujace dane:

(i) kwoty wynagrodzen przyznanych za dany rok obrachunkowy, z podziatem na
wynagrodzenie state, w tym opis statych sktadnikow, i ha wynagrodzenie zmienne, oraz
liczbe beneficjentow;

(i1) kwoty 1 formy przyznanego wynagrodzenia zmiennego, z podzialem na
$wiadczenia pieniezne, akcje i instrumenty zwigzane z akcjami oraz inne rodzaje,
oddzielnie dla czgsci wynagrodzenia platnej z gory i czgsci z odroczong wyptata;

(ii1) kwoty wynagrodzenia z odroczong wyplata przyznanego za poprzednie okresy
wykonywania pracy, z podziatem na kwote przystugujacg w danym roku
obrachunkowym i kwote przystugujaca w nastepnych latach;
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(iv) kwote wynagrodzenia z odroczong wyptata przystugujacego w danym roku
obrachunkowym, wyptaconego w tym roku obrachunkowym i zmniejszonego na skutek
korekt wynikow;

(v)gwarantowane wyplaty wynagrodzenia zmiennego w danym roku
obrachunkowym oraz liczbg beneficjentow takich wyptat;

(vi) odprawy przyznane w poprzednich okresach i wyptacone w danym roku
obrachunkowym;

(vii) kwoty odpraw przyznanych w danym roku obrachunkowym, z podziatem na
kwoty wyplacone z gory i wyptaty odroczone, liczbe beneficjentéw tych ptatnosci oraz
wysoko$¢ najwyzszej platnosci z tego tytutu przyznanej na rzecz jednej osoby;

i) liczba o0sob, ktore otrzymaty wynagrodzenie w wysokos$ci co najmniej 1 mln EUR w
danym roku obrachunkowym: dla oso6b, ktore otrzymaty wynagrodzenia w przedziale
miedzy 1 mln EUR a 5 mln EUR — w podziale na przedzialy wynagrodzen o wielko$ci
500 000 EUR, a dla oséb, ktore otrzymaly wynagrodzenia w kwocie co najmniej 5 min
EUR — w podziale na przedziaty wynagrodzen o wielkosci 1 mln EUR;

j) na zadanie odno$nego panstwa cztonkowskiego lub wiasciwego organu — tagczne
wynagrodzenie dla kazdego cztonka organu zarzadzajacego lub kadry kierowniczej
wyZzszego szczebla,

Informacje ujawniane zgodnie z zapisami art. 433b ust. 2 Rozporzadzenia 575/2013:
(mata nieztozona instytucja - nienotowana):

Art. 447:
a. Ujawnienia struktury funduszy wlasnych
b. taczna kwota ekspozycji na ryzyko
C. wymog potaczonego bufora
d. Ujawnienia w zakresie dzwigni finansowej

Glowny ksiggowy
oraz

Komorka ds. analiz 1
ryzyk

Miejsce
okreslone w §6
niniejszej
Polityki

W terminie
publikacji
sprawozdania
finansowego
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e. informacje w odniesieniu do wskaznika pokrycia ptynnosci (LCR),
f. informacje zwigzane z wymogiem dotyczacym stabilnego finansowania
netto (NSFR).
X1 | Informacje okreslone w art. 111 ,1 111 b Ustawy Prawo bankowe, tj.: Dyrektor Oddziatu Tablica Aktualizacja na
a) stosowane stawki oprocentowania $rodkéw na rachunkach bankowych, ogloszen w | biezaco
kredytow i pozyczek, miejscu
b) stosowane stawki prowizji i wysokos¢ pobieranych optfat, wykonywania
c) terminy kapitalizacji odsetek, czynnosci
d) stosowane kursy walutowe,
e) bilans z opinia bieglego rewidenta za ostatni okres podlegajacy badaniu, Stanowisko ds.
f) sklad zarzadu i rady nadzorczej banku, samorzadu, kadr i
g) nazwiska 0sob upowaznionych do zaciggania zobowigzan w imieniu banku administracji Strona www.
albo jednostki organizacyjnej banku, Banku
h) Banki spotdzielcze sg obowigzane oprocz informacji, o ktérych mowa w ust.
1, poda¢ takze obszar swojego dziatania oraz bank zrzeszajacy,
i) informacje 0 przedsigbiorcach lub przedsigbiorcach zagranicznych, o
ktérych mowa w art. 6a ust. 1 1 7, o ile przy wykonywaniu na rzecz jednostki
organizacyjnej banku albo innego przedsigbiorcy lub przedsigbiorcy
zagranicznego czynnosci, o ktérych mowa w tych przepisach, uzyskuja
dostep do informacji chronionych tajemnica bankowa (art. 111 b).
X1l | Informacje wymagane przez Ustawe o Bankowym Funduszu Gwarancyjnym: Stanowisko ds. Strona www. | Aktualizacja na
, . . ) samorzgdu, kadr i Banku oraz | biezaco
1. Informacja o podleganiu obowigzkowemu gwarantowaniu przez BFG, administracji Tablica
2. Informacja o podmiotach uprawnionych do gwarantowania, ogloszer w
3. Informacj¢ o podmiotach uprawnionych do gv&{arantowania miejscu
4. Wysokos¢ kwoty lokat objetych gwarantowaniem. wykonywania
czynnosci
X1 | Informacje wymagane przez Ustawe o ochronie danych osobowych: 10D Strona www. | Aktualizacja na
. . Banku oraz | biezaco
1. Informacja o Administratorze danych osobowych, Tablica
2. Informacja o prawach osob ktorych dane sg przetwarzane przez Bank, ool ,
d - . gloszen w
3. Informacje o zasadach przekazywania danych osobowych oraz o podmiotach, miejscu
ktérym Bank powierza przetwarzanie danych osobowych, wykonywania
4. Informacja o 10D w tym dane kontaktowe IOD. czynnosci
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Zatacznik nr 2

Ujawnienia dokonywane na podstawie jednolitych formularzy, wzoréw i tabel okreslonych w
Rozporzadzeniu wykonawczym Komisji (UE) nr 2021/637

Mate i nieztozone instytucje (nienotowane)

najmniej 1 min
EUR rocznie

Podstawa
Symbol Nazwa formularza | prawna/ Czestotliwos¢ | Komorka
wzoru zakres publikacji odpowiedzialna
Rozporzadzeni
aCRR2
EU KM1 Najwazniejsze art. 447 ust. 1 rocznie Gtowny ksiegowy
wskazniki lit. a) — ) oraz
Komoérka ds.analiz i ryzyk
EU OVA Metody art. 435 ust. 1 rocznie Zarzad Banku
zarzadzania lit.a),e)if) oraz
ryzykiem instytucji Komoérka ds.analiz i ryzyk
EU OV1 Przeglad tacznych | art. 438 lit. d) rocznie Komorka ds. analiz i ryzyk
kwot ekspozycji na
ryzyko
EU ORA Informacje art. 435 ust. 1 rocznie Komoérka ds. analiz i ryzyk
jakosciowe na lit. a)
temat ryzyka
operacyjnego
EU REMA Polityka art. 450 ust. 1 rocznie Stanowisko ds. samorzadu,
wynagrodzen lit. a) — d) oraz kadr i administracji
)
EU REM1 Wynagrodzenie art. 450 ust. 1 rocznie Glowny Ksiegowy
przyznane za dany | lit. h) ppkt (i)- oraz
rok obrachunkowy | (ii) Komorka ds. analiz i ryzyk
EU REM2 Platnosci specjalne | art. 450 ust. 1 rocznie Gltowny Ksiegowy
na rzecz lit. h) ppkt (v)- oraz
pracownikow, (vii) Komorka ds. analiz i ryzyk
ktorych dziatalnosc¢
zawodowa ma
istotny wplyw na
profil ryzyka
instytucji
(okreslony
personel)
EU REM3 Wynagrodzenie art. 450 ust. 1 rocznie Glowny Ksiegowy
odroczone lit. h) ppkt (iii) oraz
oraz (iv) Komoérka ds. analiz i ryzyk
EU REM4 Wynagrodzenie w | art. 450 ust. 1 rocznie Gtowny Ksiegowy
wysokosci co lit. i) oraz

Komorka ds. analiz i ryzyk




